
        ASSOCIATION NARBONNAISE POUR LES ACTIONS D’ADAPTATION





56 RUE SAINT SALVAYRE - 11100 NARBONNE





Siret 325 855 591 000 54

Tel : 04.68.90.19.43                            Fax : 04.68.90.66.64             Courriel : direction@anaa-narbonne.fr
Recrute pour le CENTRE MEDICO PSYCHO PEDAGOGIQUE et le CENTRE D’ACTION MEDICO-SOCIALE PRECOCE
1 comptable/gestionnaire paye
Présentation des établissements : 

L’Association ANAA gère des établissements dont la mission principale est le diagnostic et le suivi d’enfants et adolescents de 0 à 17 ans : CMPP de Narbonne et Port-la-Nouvelle / CAMSP de Narbonne

Contrat : 

· Poste basé à Narbonne

· C.D.D. renouvelable (remplacement congé maladie) – Temps partiel : 0.80 ETP – temps de travail annualisé – 28 heures par semaine
· Poste à pourvoir immédiatement

· Eléments de salaire selon Convention Collective de 1951 avec possibilité de reprise d’ancienneté (Coef 439)
Description du poste : Rattaché(é) à la Direction, vous aurez pour missions principales :
Tenue et révision de la comptabilité, en lien avec l’expert-comptable :
-Tenir la comptabilité générale, auxiliaire

-Collaborer avec l’expert-comptable dans l’établissement des comptes de résultat et bilan

-Collaborer à la réalisation des missions ponctuelles (statistiques, établissements des budgets et comptes administratifs, tableaux de bord et notion EPRD, ERDD)

Réalisation des paies :

-Réalisation des bulletins de paies

-Gérer les déclarations sociales, administratives et fiscales, virements afférents (Pôle emploi, Urssaf…)

-Vérifier la mise en conformité avec la réglementation

-Réaliser les D.S.N évènementielles
Profil :

· Maitrise indispensable de l’outil informatique et notamment des outils bureautiques Word et Excel. La maitrise des logiciels métiers de la suite CEGI ALFA serait un plus.

· Maitrise appréciée de la gestion comptable et financière des établissements et services sociaux et médico-sociaux.

· Qualités nécessaires d’analyse et organisationnelles.
· Travail en autonomie

Formation : Issu(e) d’une formation Bac +2 minimum, vous disposez d’une expérience de 3 à 5 années au sein d’une association et/ou d’un cabinet comptable.
Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivation)
à l’attention de Madame LOPEZ Nicole-  Directrice ANAA-CAMSP-CMPP
Par courriel : direction@anaa-narbonne.fr
