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18 rue Coulommière
10000 Troyes
Tél : 03 25 76 96 86

POLE ENFANCE
ET ADOLESCENCE
CMPP
20 rue Coulommière
10000 Troyes
Tél : 03 25 73 43 22

16 rue Jean Moulin
10100 Romilly/Seine
Tél : 03 25 24 96 20

30 av. du Maréchal Leclerc
10200 Bar/Aube
03 25 27 01 62

IME Chantejoie
Domaine de Menois
3 route de Baires
10800 Rouilly Saint Loup
Tél : 03 25 41 56 56

ITEP Home Plein Espoir
7 avenue des Martyrs de la libération
10170 Méry sur Seine
Tél : 03 25 21 20 65

EMAS
7 avenue des Martyrs de la libération
10170 Méry sur Seine
Tél : 03 25 21 20 65

ITEP Danton
80 av. Pasteur
10000 Troyes
Tél : 03 25 42 76 67 

POLE INCLUSION
CHRS
Les Cytises
25 A rue du Parc des Sports
10000 Troyes
Tél : 03 25 83 21 10

CADA
12 cours Pablo Picasso
appt.31
10120 St André les Vergers
Tél : 03 25 75 00 37

Centre Parental
Les Hestiades
160 bis rue de Preize
10000 Troyes
Tél : 03 25 80 60 14

Pension de Famille
Les Bécuyes
251 rue Gornet Boivin
10100 Romilly/Seine
Tél : 03 25 24 37 35

POLE VIEILLESSE
ET SOLIDARITE
EHPAD
St Vincent de Paul
3 rue de la Tour
10000 Troyes
Tél : 03 25 80 94 00




TROYES, le 15/09/2025



OFFRE D’EMPLOI


L’Association Sociale et SAnitaire de Gestion (A.S.SA.GE.), recrute pour :
· Le CMPP de l’Aube  – 20 Rue Coulommière – 10000 TROYES


Un(e) orthophoniste 
A temps plein

Le CMPP de l’Aube est une structure spécialisée qui assure des consultations, des diagnostics et des soins dans l’accompagnement et la prise en charge sociale, psychologique et pédagogique des enfants et adolescents et de leurs familles, en ambulatoire. 

Les rééducations se font sous forme de séances individuelles ou en groupe. L’équipe pluridisciplinaire regroupe plusieurs professionnels : médecins pédopsychiatres, psychologues, psychomotriciens, psychopédagogues, orthophonistes. 


Missions :

Travail au sein d’une équipe pluri disciplinaire auprès d’enfants souffrant de troubles de la communication liés à des pathologies de la voix, de la parole, du langage oral ou du langage écrit , s’inscrivant dans différentes constellations pathologiques ou psycho-affectives.

Accompagnement des usagers :
· Effectuer les suivis après la période de diagnostic au moyen de techniques spécifiques, instaurer une relation avec le jeune permettant de recevoir ses différents modes d’expression, de le prendre en compte dans sa globalité pour l’aider, à partir de ses capacités, à améliorer sa communication, sa voix, sa parole, son langage oral et écrit ;
· Travail en individuel et/ou en groupe ;
· Accompagnement parental ;

Liens extérieurs et partenariats :
· Aide à la socialisation de l’enfant : participation à des équipes de suivi de scolarisation, équipes éducatives…
· Participer aux réunions avec les professionnels (synthèses, bilans…).

Participation à la vie institutionnelle, aux activités de recherches, de formation et d’information : 
· Participer à des actions de formation ;
· Participer aux travaux institutionnelles (projet d’établissement, démarche qualité…) ;
· Participer aux réunions institutionnelles. 


Profil recherché :

· Vous êtes titulaire du certificat de capacité d’orthophoniste ;
· Vous avez une expérience minimum d’1 année dans le secteur social et / ou médico-social ; 
· Vous connaissez les textes réglementaires et législatifs relatifs au champ professionnel ;
· Vous savez analysez les demandes et attentes des familles pour assurer la coordination du projet personnalisé de l’enfant ; 
· Vous savez travailler en équipe pluridisciplinaire et avec les partenaires ; 
· Vous êtes à l’écoute, dynamique et créatif ;
· Vous savez assurer une communication adaptée dans l’interaction avec les jeunes et leurs familles et avec les professionnels. 

Avantages du poste : 

· Participation de l’employeur à la Mutuelle prévoyance santé ;
· Œuvres sociales ; Aide au logement ;
· Véhicules de services pour les déplacements professionnels

Programmation : 

· Travail du lundi au vendredi ; repos le week-end, travail en journée ;
· Congés trimestriels ; 5 semaines de congés payés ;
· Cadre de travail agréable 


Type d’emploi : 

Contrat : CDI Temps plein	Catégorie : Non Cadre 

Salaire : C.C.N.T. 1966 – La rémunération est fixée selon la grille conventionnelle en vigueur, annexe 4 « Dispositions particulières au personnel paramédical non-cadre » dans la grille « Orthophonistes ». La reprise d’ancienneté est calculée selon les dispositions de CCNT + prime SEGUR. 


Date limite des candidatures : 31 octobre 2025
Poste à pourvoir dès que possible 


CV et lettre de motivation à envoyer à Madame Sandrine BERNARD, DRH de l’ASSAGE par mail à recrutement.cmppaube@assage.org ou par courrier au CMPP de Troyes – 20 rue coulommière à Troyes (10000). 
          							

CENTRE MEDICO-PSYCHO-PEDAGOGIQUE DE L’AUBE
20 Rue Coulommière – 10000 TROYES 
Tel : 03.25.73.43.22 – Email : contact-cmpp@assage.org 
SIRET : 303 323 893 00238 – APE : 8891B
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