CDI a temps partiel :

= 0.60ETP

(présence le mardi et le
mercredi)

Prise de poste :
Dés que possible

Association exercant en protection

| Laval (53)

de l'enfance

Inalta, c'est

23 établissements et services

@

+de 6500 enfants

37 activités

et adolescents accompagnés 600 professionnels

o ————— e i — —— ————————

une activité continue
365 jours par an
24h sur 24

domicile-travail (50%)

« accorde des congés payés supra-légaux (application de la CCNT du 15 mars 1966) et propose un CET (Compte Epargne Temps)
« propose des (Euvres sociales (cheques cadeaux, culture, Cezam, participation a des séjours/adhésions sportives...) via son CSE
« permet de bénéficier de nombreuses prestations d'accompagnement au logement via Action Logement

sur 3 départements

unréseau de prés de
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INALTA est une Association dynamique et en développement qui,

« porte une attention particuliere a la formation professionnelle de ses collaborateurs,

« propose des séances d'analyse de la pratique

« promeut la mobilité interne, et propose une diversité de dispositifs d'accompagnement du public en Protection de 'Enfance,

« se compose d'équipes de direction a ['écoute des professionnels

« dispose de chartes relatives au travail a domicile et au droit a la déconnexion

« travaille sur la QVT (Qualité de Vie au Travail)

« participe a la prise en charge de la mutuelle (50%) et des abonnements transports en commun pour les trajets

inalta

ACTION EDUCATIVE & SOCIALE

OFFRE D'EMPLOI N°47/2026
L’association INALTA recrute pour le CMPP :

Un psychomotricien (H/F)
En CDI a temps partiel (0.60 etp)

Placé sous le controle de I’Agence Régionale de Santé, le CMPP est un lieu de soins ambulatoires
pour enfants et adolescents de 3 a 18 ans.

Une équipe de professionnels (médecin, psychologues, orthophonistes, psychomotriciens...) y
accueille, en consultations, enfants et adolescents en souffrance psychique se manifestant dans
la communication, dans leur relation avec les autres, dans la scolarité, dans I'adaptation a la vie
quotidienne, et leurs parents. Les enfants y sont regus en individuel ou a plusieurs. L’équipe du
CMPP est attentive a faire évoluer son offre de soin a la clinique contemporaine.

Missions :

Le CMPP recherche un(e) psychomotricien(ne) afin d’accompagner le patient et son entourage et
mettre en ceuvre des thérapies psychomotrices en individuels ou a plusieurs dans le cadre du
projet thérapeutique et en concertation avec I'équipe pluridisciplinaire.

Vous serez amené(e) a accompagner les parents dans le projet de leur enfant.

Vous participez au travail clinique en équipe et a la vie institutionnelle.

Vous travaillerez en lien avec les partenaires de I'enfant (école, services sociaux...) autant que
nécessaire.

Présence souhaitée les mardis et mercredis.

Profil :

Le(a) candidat(e) est titulaire du dipléme d’état de psychomotricien(ne).

Etre autonome dans le travail ; avoir un sens relationnel, de I'observation et des qualités
d’écoute.

Une sensibilité a la psychanalyse est attendue.

Des capacités de mener des suivis individuels.

Des capacités de créativité et d’initiative seront demandées tant au niveau des suivis
gu’au niveau de I'implication institutionnelle.

Une expérience clinique avec les enfants est demandée.

Un intérét pour la clinique a plusieurs et pour le travail en ateliers est attendu.

Le permis de conduire B est indispensable.

Un certificat d’honorabilité sera sollicité a I'embauche.
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