0= CDI a mi-temps :
0.50 ETP a 0.80 ETP

Laval (53)

i Prise de poste :
"""" Dés que possible

Association exercant en protection
de l'enfance

Inalta, c'est

stablissements et services sur 3 départements
37 activités
+de 6500 enfants un réseau de prés de
et adolescents accompagnés 600 professionnels
une activité continue
365 jours par an

24h sur 24

inalta

ACTION EDUCATIVE & SOCIALE

OFFRE D'EMPLOI N°77/2026
L’association INALTA recrute pour le CMPP :

Un médecin (H/F)
En CDI a temps partiel (de 0.50 a 0.80 ETP)

Placé sous le controle de I’Agence Régionale de Santé, le CMPP est un lieu de soins ambulatoires
pour enfants et adolescents de 3 a 18 ans.

Une équipe de professionnels (médecin, psychologues, orthophonistes, psychomotriciens...) y
accueille, en consultations, enfants et adolescents en souffrance psychique se manifestant dans
la communication, dans leur relation avec les autres, dans la scolarité, dans |'adaptation a la vie
qguotidienne, et leurs parents. Les enfants y sont regus en individuel ou a plusieurs. L’équipe du
CMPP est attentive a faire évoluer son offre de soin a la clinique contemporaine.

Missions :

Sous la responsabilité du directeur d’établissement et du médecin directeur, vous participerez a
I'activité thérapeutique du CMPP. Vous participerez a un exercice pluridisciplinaire au sein d’une
équipe sensible au travail d’écoute et d’élaboration clinique fondé sur la parole, I'histoire du sujet
en tenant compte de sa subjectivité et les processus psychiques sous-jacents.

A ce titre, vous :
€ Réaliserez des consultations et des suivis dans le cadre de la prise en charge des enfants,
adolescents et de leurs familles

& Accompagnerez les parents dans leurs demandes
 Animerez les réunions cliniques hebdomadaires.
& Travaillerez en partenariat étroit avec le médecin directeur et le directeur
d’établissement
¢ Développerez les liens avec les partenaires du territoire (Education nationale, secteur
sanitaire, médico-social, etc.).
& Participerez aux réflexions institutionnelles ainsi qu'aux projets de développement du
service.
Profil :
& Médecin spécialiste en pédopsychiatrie, psychiatre, pédiatre ou médecin généraliste
dans un projet de formation.
€ Inscrit ou éligible a l'inscription au Conseil de I'Ordre des Médecins en France.
€ Vous appréciez le travail en équipe pluridisciplinaire et la réflexion cliniques partagée.
& Vous avez un intérét pour la clinique psychopathologique de ’enfant et/ou étes prét a
vous former dans ce domaine
& Le permis de conduire B est indispensable.
€ Un certificat d’honorabilité sera sollicité a 'embauche

Organisation et temps de travail :

Travail en semaine (pas de weekends)
Présence le Mardi obligatoire

Pas d’astreintes ni de gardes

Congés une partie des vacances scolaires
Convention collective 66

Possibilité de formations (DU...)
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CDI & mi-temps : ‘ A compétences égales, priorité aux personnes reconnues travailleurs handicapés.
0.50 ETP 3 0.80 ETP | Adresser lettre, curriculum vitae, avec n° de I'offre et la mention « candidature interne » le cas
échéant a : drh.recrutement@inalta.fr ou sur le site www.inalta.fr
S S Y Pourquol nousrejoindre s s :
i INALTA est une Association dynamigue et en développement qui,
Laval (53) I+ porte une attention particuliere & la formation professionnelle de ses collaborateurs,
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| * propose des séances d'analyse de la pratique :

i « promeut la mobilité interne, et propose une diversité de dispositifs d'accompagnement du public en Protection de l'Enfance, i

I+ se compose d'équipes de direction a l'écoute des professionnels !

| « dispose de chartes relatives au travail a domicile et au droit a la déconnexion !

. i » travaille sur la QVT (Qualité de Vie au Travail) i
Prise de poste : i « participe a la prise en charge de la mutuelle (50%) et des abonnements transports en commun pour les trajets i
Dés que possible ! domicile-travail (50%) !
1 » accorde des congés payés supra-légaux (application de la CCNT du 15 mars 1966) et propose un CET (Compte Epargne Temps) |

i » propose des (Euvres sociales (chéques cadeaux, culture, Cezam, participation a des séjours/adhésions sportives...) via son CSE i
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I« permet de bénéficier de nombreuses prestations d'accompagnement au logement via Action Logement

Association exercant en protection
de l'enfance

Inalta, c'est

23 établissements et services sur 3 départements
37 activités

+de 6500 enfants un réseau de prés de
et adolescents accompagnés 600 professionnels

une activité continue
365 jours par an
24h sur 24
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