
Les établissements Cerep-Phymentin 

Consultation Filiations Centre Médico-Psychologique 

Centre Médico-Psycho-Pédagogique de Courbevoie   

Centre Médico-Psycho-Pédagogique Denise Weill    

Centre Médico-Psycho-Pédagogique Saint-Michel  

Hôpital de jour André Boulloche  

Hôpital de jour EPI 

Hôpital de jour Raymond Cahn (Parc Montsouris) 

Hôpital de jour USIS  

Institut Médico-Éducatif  

Crèche Cerep-Phymentin 

Activité de recherche : le Babylab 

   Organisme de formation : le Copes 

Siège social 

 

L’association CEREP-PHYMENTIN, reconnue d’utilité publique depuis 1975, recrute  

son CMPP Denise Weill, situé au 25 rue d’Alsace dans le 10e arrondissement de Paris 
 

 

PROFIL 

Docteur en médecine, DES de psychiatrie ou DESC de pédopsychiatrie inscrit à l’ordre des médecins 

ACTIVITES PRINCIPALES 
En binôme avec une directrice adjointe : 

▪ Faire vivre le projet d’établissement 
▪ Engagement dans la réflexion institutionnelle 
▪ Coordination de l’activité clinique du CMPP  
▪ Animation des réunions de synthèse 
▪ Validation des dossiers d’admission 
▪ Recrutement des professionnels 
▪ Assurer le bon fonctionnement de l’établissement 
▪ Développer les liens avec différents partenaires 
▪ Evaluation externe 

ACTIVITE DE MEDECIN CONSULTANT 
 

▪ Consultations pour évaluation et coordination de prises en charge d’enfants et d’adolescents 
▪ Guidance parentale 
▪ Réflexion clinique au sein de l’équipe pluridisciplinaire 
▪ Liens cliniques avec différents partenaires 

 

ACTIVITE AU SEIN DE L’ASSOCIATION 
▪ Participation aux comités techniques 
▪ Participation à la CME 
▪ Campagne budgétaire 
▪ Projet de recherche 

 
 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent être adressées par mail ou par courrier : 
Monsieur Grégory MAGNERON, directeur général 

Siège social de l ’association Cerep-Phymentin - 31 rue du Faubourg Poissonnière - 75009 Paris 
E-mail : secretariat.siege@cerep-phymentin.org 

 
 

Site Internet de l’association : www.cerep-phymentin.org 

Un médecin directeur à temps partiel 
Temps de travail annualisé ; avantages CSE 

Présence obligatoire le lundi de 14h00 à 16h30 
Poste en CDI - 0,50 ETP - CC 66 

A pourvoir à partir du 1er novembre 2025 
 

 

http://www.cerep-phymentin.org/

