
L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public 

du Finistère 

(Convention Collective du 15 mars 1966) 
 

Recrute 

 

Dans le cadre de son pôle médico-social des PEP29 
 

Un(e) Assistant(e) de Service Social 
 

0,50 ETP en contrat CDI  
 

Poste à pourvoir à partir du 2 Septembre 2019. 
 

Lieu de travail : CMPP de Landerneau et des déplacements seront à prévoir sur 

l’antenne CMPP à Rosnoen. 

 

Temps de travail hebdomadaire annualisé selon calendrier établi au sein du pôle 

médico-social PEP29. 
 

Planning Hebdomadaire : A définir selon les besoins de service. 

 

___________ 

 

Outre le diplôme d’Etat d’Assistant(e) de Service Social, les qualités attendues sont le 

dynamisme, la capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire de manière constructive et 

soutenue, les aptitudes rédactionnelles, relationnelles et d’adaptation. Des connaissances 

juridiques dans la protection de l’enfance et du réseau médico-social et associatif seront 

appréciées. 

 

Missions : 

L’assistant(e) de service social participe, en lien avec l’équipe pluridisciplinaire du CMPP, à 

l’élaboration du projet de soin proposé à l’enfant et sa famille. La prise en compte de 

l’environnement de l’enfant et du contexte socio-économique de sa famille est une nécessité 

pour un accompagnement global de qualité.  

Les missions de l’assistant(e) de service social au CMPP répondent aux besoins de prise en 

charge globale et s’articulent, en interne avec l’équipe pluridisciplinaire, et à l’extérieur, 

avec les différents partenaires. 

 

Les candidatures (CV et lettre de motivations) sont à retourner avant le Mercredi 5 Juin 2019 

à l’attention du médecin-directeur et de la directrice de site de proximité : 

 

CMPP de LANDERNEAU :  Dr Mylène STEPHAN et Mme MORVAN Solène    

(cmpp-landerneau.dir@pep29.org) 
 


