
 

 

L’AMPPE 93 recrute un·e psychomotricien·ne – CMPP de Montreuil (93) 

🗓 CDI – Temps partiel 0.5 ETP |     Montreuil (93) |      Convention collective 66 – 

secteur médico-social 

 

📌 Présentation de l’association 

Créée en mars 2025, l’AMPPE 93 (Association Médico-Psycho-Pédagogique Éducative de Seine-

Saint-Denis) regroupe les CMPP de Montreuil, Noisy-le-Sec, Romainville et Sevran autour d’un projet 

politique et humain commun, centré sur l’accès équitable aux soins psychiques des enfants et 

adolescents. L’association repose sur un fonctionnement collégial, associant les professionnel·les, les 

usager·es, les collectivités locales et les institutions sanitaires, éducatives et sociales du territoire. 

Conformément à ses statuts et au traité de fusion, elle défend : 

− une gouvernance participative et territorialisée  

− la coopération interdisciplinaire au service du parcours de soins des enfants ; 

− un dialogue social structuré et transparent ; 

−  la valorisation des métiers et des parcours professionnels. 

 

🧭 Contexte du recrutement 

Dans le cadre du départ d’une salariée, le CMPP Lucien Madras de Montreuil recrute un·e 

psychomotricien·ne à 0,5 ETP. Le poste est à pourvoir à compter du 1er septembre 2025. 

 

📝 Vos missions 

Sous la responsabilité du médecin directeur, vos missions seront les suivantes :  

− Réalisation de bilans psychomoteurs et observations psychomotrices ; 

− Thérapies psychomotrices individuelles et possibilité de co-thérapies (binômes et groupes) 

− Travail de lien avec les familles dans l’accompagnement de l’enfant ; 

− Participation active à l’élaboration clinique en équipe pluridisciplinaire (synthèses 

hebdomadaires) ; 

− Participation à la réflexion institutionnelle, documentation, recherche et formation continue 

(temps dédié prévu à hauteur de 3h pour un mi-temps). 

 

👤 Profil recherché 

− Diplôme d’État de psychomotricien·ne requis ; 

− Intérêt soutenu pour le travail institutionnel et en équipe pluridisciplinaire ; 



 

− Expérience en CMPP, pédopsychiatrie ou secteur médico-social appréciée ; 

− Sens de l’écoute, de l’observation et capacité d’analyse clinique ; 

− Présence obligatoire le mardi (synthèse) 

− Posture éthique, autonomie et sens de la responsabilité. 

 

🌟 Ce que nous offrons 

 CDI à 0.5 ETP, 38 semaines travaillées par an ; 

 Rémunération selon la grille de la CCN 66, reprise d’ancienneté, indemnité Ségur incluse ; 

 Prise en charge à 50 % du titre de transport ; 

 Complémentaire santé à adhésion collective avec participation employeur ; 

 Accès aux prestations sociales du futur CSE ; 

 Dispositif de formation continue, temps dédié à la documentation et à la recherche ; 

 Travail en semaine. 

 

✉️ Candidatures 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à : 

        CMPP LUCIEN MADRAS – À l’attention du Dr Janis Gailis (médecin directeur) et de Mme Nathalie 

Marchand (responsable administrative) 

       cmpp.lucienmadras@wanadoo.fr 

 

L’AMPPE 93 applique une politique active d’égalité des chances et encourage la diversité dans ses 

recrutements. 
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